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План работы 

рабочей группы по противодействию коррупции  

в МБДОУ Детский сад № 3 «Одуванчик»  

на 2022,2023,2024 годы 

 
№ 

п.п. 

Мероприятие Ответственный Сроки 

1. Заседание членов рабочей группы по теме: 

«Основные направления и методы борьбы с 

коррупцией в МБДОУ» 

Т.А. Пономаренко Сентябрь  

2. Обновление информации о  противокоррупционной 

деятельности в МБДОУ  в  информационном уголке 

Г.А. Колесникова 1 раз в квартал 

3. Проведение мониторинга локальных актов, 

издаваемых в МБДОУ на предмет соответствия 

действующему законодательству 

Г.А. Колесникова 

Медведева Е.В. 

1 раз 

 в квартал 

4. Проведение мероприятий по разъяснению 

сотрудникам МБДОУ  законодательства в сфере 

противодействия коррупции 

Т.А. Пономаренко постоянно 

5. Разработка проектов нормативных правовых актов в 

сфере противодействия коррупции 

Т.А. Пономаренко  

Г.А. Колесникова 

по мере 

необходимости 

6. Анализ обращений граждан в МБДОУ по вопросу 

коррупции 

Медведева Е.В. постоянно 

7. Организация работы по рассмотрению обращений 

граждан по телефонной  линии «Телефон доверия» 

МБДОУ и почтовому ящику «Почтовый ящик 

доверия» 

Медведева Е.В. постоянно 

8. Общее собрание членов рабочей группы: «Итоги 

работы, направленной на профилактику коррупции» 

Г.А. Колесникова Май   

9. Анализ выполнения  ответственными работниками 

муниципальных контрактов в МБДОУ (по 

организации питания детей, по выполнению 

ремонтных работ, по закупкам) 

Т.А. Пономаренко  

Г.А. Колесникова 

Бугаева Г.В.  

 

  1 раз  

в квартал 

10. Определение оценки качества воспитания и 

обучения с использованием процедур: 

- аттестация педагогических и руководящих кадров; 

- экспертная оценка качества воспитательно- 

   образовательного процесса; 

- мониторинговые исследования; 

- статистические наблюдения; 

- самоанализ деятельности; 

- экспертиза инноваций МБДОУ, инновационного 

   опыта  

  педагогов; 

- создание системы информирования о качестве  

   образования в МБДОУ № 8; 

- создание единой системы критериев оценки 

Т.А. Пономаренко  

Г.А. Колесникова 

Медведева Е.В. 

воспитатели 

 2 раза в год 



   качества  воспитания и обучения. 

11 Обеспечение соблюдения прав всех участников 

образовательного процесса в ДОУ в части:    

- сохранения и укрепления здоровья детей,  

- комплексной безопасности воспитанников; 

-  обеспечения повышения качества образования;  

- совершенствования механизмов управления. 

Т.А. Пономаренко  

Г.А. Колесникова 

 

Постоянно  

12 Анализ распределения выплат стимулирующего 

характера  работникам  ДОУ  

Г.А. Колесникова 

Ворошилова Л.В. 

Медведева Е. В. 

 

 Ежемесячно до 

15 числа 

13 Усиление внутреннего контроля в ДОУ по вопросам 

организации питания воспитанников. 
Т.А. Пономаренко 

Г.А. Колесникова 
Медведева Е.В. 
председатель ПК ДОУ 

 Постоянно 

 

 

 

 

                 Председатель рабочей группы                                     Г.А. Колесникова 
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